


Изложить п.7.7 в следующей редакции: 

7.7.  Выплата заработной платы производится путем перечисления 

денежных средств на расчетный счет работника в банк не реже, чем каждые 

полмесяца  в  день,  установленный  Коллективным  договором,  Правилами 

внутреннего трудового распорядка, трудовым договором, а именно: 

-   за первую половину месяца – 16 числа расчетного месяца; 

- за вторую половину месяца – 1 числа месяца, следующего за 

расчетным; 

          - выплата денежного вознаграждения за классное руководство из 

федерального бюджета Российской Федерации осуществляется не позднее 

последнего дня текущего месяца. 
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